O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes
legais, e com vistas ao atendimento de necessidade de servicos auxiliares temporarios e
excepcionais, torna publica a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado, atraves de prova
escrita objetiva, exames de salde e investigag&o social, para selegdo ao Servico Auxiliar Voluntario
da Policia Militar do Piaui (SAV/PMPI) para areas administrativas da Policia Militar do Piaui, em
carater temporario, conforme estabelece a Lei n® 5.301, de 25/06/2003, combinado com o caput do
art. 37 da Constituigdo Federal, consoante as normas contidas neste Edital, com autorizagdo do
Governador do Estado para a realizagdo do certame, conforme despacho contido no Oficio n°

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
POLICIA MILITAR DO PIAUI

EDITAL N° 001/2018/SAV

028/2018-GCG/PMPI, de 17.01.2018.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Policia Militar do

Piaui — PMPI, através da Diretoria de Ensino, Instrugcéo e Pesquisa — DEIP.

Tz Serao selecionados candidatos dos sexos masculino e feminino para o preenchimento de 100
(cem) vagas destinadas as areas administrativas da PMPI, dispostas conforme quadro
demonstrativo a seguir discriminado, néo havendo formagao de cadastro de reserva, nao
sendo convocados os candidatos classificados apds o nimero de vagas previstas, exceto as

hipoteses prevista no item 7.3 deste edital.

QUADRO 1 - DISTRIBUIGAO DO SAV

G600

Ajudancia Geral 02

02

2° BPM (Parnaiba)

CEMCOP Protocolo Geral 01 3° BPM (Floriano) 02
CPM | 01 Almoxarifado Geral 01 4° BPM (Picos) 02
CPMII 01 CC/QCG 01 7° BPM (Corrente) 02
CPCE 01 CPL 01 10° BPM (Urucui) 02
CPSA 01 JMS 01 11° BPM (SRN) 02
CPLMN 01 CAIS 01 12° BPM (Piripiri) 02

CPE 01 1° BPM 02 14° BPM (Oeiras) 02
CPCOM 01 5° BPM 02 15° BPM (Campo Maior) 02
DGP 09 6° BPM 02 16° BPM (Jose de Freitas) 02
DEIP 02 8° BPM 02 18° BPM (Agua Branca) 02
DAF 02 9° BPM 02 19° BPM (Bom Jesus) 02
DITEL 02 13° BPM 02 20° BPM (Paulistana) 02
CEP 02 17° BPM 02 CIPTUR (Luis Correia) 02

CORREG 03 BPRE 01
PM-1 01 BPRONE 01
PM-3 01 BPA 01
PM-4 02 CIPTRAN 01
PM-5 02 Cia PROMORAR 01
PM-6 01 EIPMON 01

SUBTOTAL 44 SUBTOTAL 28 SUBTOTAL 28
TOTAL: 100

/,




QUADRO 2 - DISTRIBUIGAO POR CIDADES

TERESINA 72
JOSE DE FREITAS 02
CAMPO MAIOR 02
PIRIPIRI 02
PARNAIBA 02
LUIS CORREIA 02
AGUA BRANCA 02
FLORIANO 02
BOM JESUS 02
URUGUI 02
CORRENTE 02
PICOS B2
OEIRAS 02
PAULISTANA _ 02
S. R. NONATO 02
SUBTOTAL CAPITAL: 72 SUBTOTAL INTERIOR: 28 TOTAL: 100

1.3. As vagas serdo preenchidas segundo a estrita ordem de classificagdo dos candidatos
considerados APROVADOS, de acordo com as normas estabelecidas no presente Edital.

14. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

15 Todos 0s atos do processo seletivo do SAV previstos neste Edital seréo publicados no sitio
oficial da PMPI (http://www.pm.pi.gov.br/index.php).

2. CARGA HORARIA DE TRABALHO E RETRIBUIGAO INDENIZATORIA

2.1 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas/semanais, nos termos da Lei 5.301, de
25/06/2003.

2.2. O voluntario admitido faz jus ao recebimento de auxilio mensal de um salario minimo, de
natureza juridica indenizatéria, destinado ao custeio das despesas necessarias a execugao
dos servicos a que se refere este Edital, bem como os beneficios estabelecidos pela Lei n°
5.301, de 25/06/2003.

3. INSCRICOES E VAGAS

il A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugées e a tacita
aceitacdo de todas as condigbes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

32. As inscrigoes serao online, através do sitio
http://savpm.pi.gov.br/publico/formularioDeinscricaoSAV.jsf , devendo ser realizadas,
no periodo compreendido entre 01 a 07/03/2018, devendo o candidato expressar para
qual municipio deseja concorrer, conforme quadro 02 (dois) do item 1.2.

3.2.1. Asinformacdes prestadas na Ficha de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Diretoria de Ensino, Instrugéo e Pesquisa — DEIP, do direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que preencher o requerimento com dados incorretos
elou incompletos, bem como se constatada, posteriormente, a nao veracidade das
informacdes prestadas.

3.2.2. O candidato & totalmente responsavel pelas informacgoes contidas na Ficha de Inscrigao € a
inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil e/ou criminal.

3.3. Para efetivar sua inscrigéo, € imprescindivel que o candidato possua numero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) regularizado. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos
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34.
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3.6.
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postos credenciados: Banco do Brasil, Correios ou Receita Federal, em tempo habil para
conseguir o registro e o respectivo numero antes do término do periodo de inscri¢des.

Fica estipulado o valor de R$ 40,00 (quarenta) reais para inscricdo no presente processo
seletivo. O boleto devera ser impresso no sitio da SEFAZ-PI (DAR WEB - Emisséo de
DAR/outros 6rgéos - Codigo da Receita — 121118 — Taxa — Policia Militar do Piauf), preencher
no campo observagdo: ‘inscrigdo para o processo seletivo ao Servigo Auxiliar
Voluntario/PMP/2018".

O candidato devera imprimir o boleto referente & Taxa de Inscrigéo e efetuar sua quitagao até
as 18h00 (horario do Piaui) do dia 08.03.2018.

Em hipétese alguma sera devolvido o valor da taxa de inscrigao.

PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIAGAO
PROVA ESCRITA OBJETIVA

A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, com duracéo de 03 (irés)
horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e com uma Unica alternativa
contendo a resposta correta, composta de 40 (quarenta) questées, totalizando 40 (quarenta)
pontos, e sera realizada no dia 25/03/2018 (domingo), no horario de 09h00 as 12h00,
exclusivamente na cidade de Teresina, em local a ser divulgado pela DEIP/PMPI, através do
sitio  www.pm.pi.gov.br, sendo vedada a consulta a quaisquer textos ou dispositivos
eletronicos, versando sobre o contetido programatico constante do Anexo | deste Edital e tera
suas questdes assim distribuidas:

Quadro 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

Numero de Total de pontos
Provas Questdes £es08 por Disciplina
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica 10 1 10
| Nocoes de Informatica 10 1 10
Legislagéo da PMPI 10 1 10
Total de pontos da Prova Escrita Objetiva 40

As respostas serdo marcadas no CARTAO RESPOSTA, sem rasuras, unico e definitivo
documento, para efeito de correg&o. Sera obrigatorio o uso, por parte do candidato, de caneta
esferografica com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto, as
instrugdes contidas no supracitado documento.

Em virtude do exposto no subitem 4.1.2. n&o sera concedida, em hipétese alguma, reviséo de
provas, nem recontagem de pontos, ou preenchimento extemporaneo do CARTAO
RESPOSTA, independentemente do motivo alegado para uma possivel solicitagdo nesse
sentido.

O CARTAO RESPOSTA preenchido em desacordo com o subitem 4.1.2. eliminara,
automaticamente, o candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcagéo n&o serao
consideradas na apuracdo dos pontos por ele auferidos, mesmo que uma das marcagoes
esteja correta, atribuindo-se nota zero as questdes nao assinaladas, questoes que contiverem
mais de uma alternativa marcada, emenda ou rasura, ainda que legivel.

Ao terminar a Prova Escrita Objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala 0 CARTAQ
RESPOSTA. devidamente assinado, e o Caderno de Questdes, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-ihe a eliminagéo deste
Processo Seletivo.

Em hipotese alguma havera substituigdo do CARTAO RESPOSTA em virtude de erro do
candidato, independentemente do motivo alegado por este.

Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos considerados ELIMINADOS no

Processo Seletivo.
P /, 3
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Sera considerado APTO para prosseguir na proxima fase da selecao apenas o candidato que
obtiver a pontuagdo minima de 60% (sessenta por cento) do total de questdes da prova
escrita objetiva e ndo obtiver pontuagdo ZERO em nenhuma das materias.
A divulgagao do resultado da prova escrita objetiva sera no dia 28.03.2018.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacao da Prova Escrita
Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagao ao horario fixado para o seu
inicio, munido de caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta. O Centro de aplicagéo
da prova escrita objetiva sera divulgado pela DEIP com antecedéncia minima de 48h, atraves
do sitio da PMPI (http://www.pm.pi.gov.br/index.php).

NAO sera permitido acesso & sala de aplicacdo de provas ao candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o inicio da Prova Escrita Objetiva. Os portées dos Centros
de Aplicacdo de Provas serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 08h30min do dia da
aplicag@o da prova.

O candidato somente tera acesso a sala de aplicacéo de prova munido da Ficha de Inscrigao
de que trata o subitem 3.2., comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e de Documento
de ldentificacdo com fotografia, expedido pelas Secretarias de Seguranca, Ordem e
Conselhos, Forgas Armadas ou, ainda, outro documento que, por Lei Federal, tenha fé
plblica e possibilite a conferéncia de foto e assinatura.

Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis
elou danificados, nem copias de documentos sem autenticagao.

Os candidatos poderdo ser submetidos, durante a aplicagédo das provas, a filmagem, a
fotografia, ao recolhimento de impressoes digitais, ou ainda, a revista com detector de metais
O candidato que, por qualgquer motivo, ausentar-se da sala de aplicacdo das provas nao
podera a ela retornar para dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razbes de ordem
fisiologica ou médica, caso em que sera acompanhado por fiscal do Processo Seletivo,
devidamente habilitado para tal. O retorno do candidato na referida situacao somente podera
ocorrer dentro do horario estabelecido para a realizagdo da Prova.

O candidato n3o podera, em hipotese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicagao
de Provas, portar (mesmo que desligado) aparelho celular e/ou demais aparelhos de
comunicagdo, calculo ou registro de dados, assim como relégios de qualquer tipo, bolsas,
sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, grafite/lapiseiras, borrachas,
boinas, bonés, chapéus, armas e oculos escuros, sob pena de isto caracterizar tentativa de
fraude, cuja consequéncia sera a sua eliminacdo imediata do Processo Seletivo, sem prejuizo
das penalidades legais cabiveis.

A DEIP/PMPI n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagédo da prova, nem por danos a eles causados.

O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagéo da prova, em definitivo, apoés 1th e
30 minutos do inicio da prova, excetuando-se apenas os casos justificados no item 4.2.6.

Os trés ultimos candidatos presentes na sala somente poderéo refirar-se juntos, assinando,
na ocasido, a Folha de Ocorréncia de Prova.

EXAMES DE SAUDE

A inspecdo de saude (Médico), de carater habilitatorio (APTO OU INAPTO), sera realizada
pela Junta Médica de Salde da PMPI (JMS/PMPI), que avaliard as condi¢ces para ingresso
ao Servico Auxiliar Voluntario da PMPI, através de exame clinico geral e exames laboratoriais
(subitem 5.5), exclusivamente, na cidade de Teresina-Pl, em horario de expediente (08h00 as
13h00, no Hospital da Policia Militar do Piaui, conforme estabelece o presente Edital.

O Candidato devera comparecer ao local, em data e horarios estabelecidos neste Edital, para
submeter-se a Inspecéo de Salde, munido dos exames especificados no subitem 5.5.

As despesas referentes a estes exames sdo de responsabilidade dos candidatos.
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No exame clinico geral serdo avaliados: relagéo peso-estatura, freqliéncia cardiaca, presséo
arterial, inspecdo geral, exame neurologico, sistema musculo-esquelético, aparelho
respiratdrio, aparelho digestivo e aparelho génito-urinario.
No momento da realizagdo da Inspecdo de Salde, o candidato deverd apresentar os
seguintes exames:
a) Hematdcrito, realizado com até 20 (vinte) dias de antecedéncia da data do Exame de
Saude;
b) Glicose sérico, realizado com até 20 (vinte) dias de antecedéncia do Exame de Saude;

c) Fator RH e grupo sanguineo;
d) Creatining;
e) Teste Anti-HIV;,
f) Exame comum de urina, realizado com até 20 (vinte) dias de antecedéncia do Exame de
Saude;
g) TGP;
i) ECG;
j) Raios X de térax com laudo, realizado com até 20 (vinte) dias de antecedéncia do Exame
de Saude;

INVESTIGAGAO SOCIAL

A investigagdo social, de carater habilitatorio (APTO OU INAPTO), sera realizada a respeito
do candidato pela Policia Militar do Piaui, através de seus érgdos de inteligéncia, e constara
de uma pesquisa a ser realizada no bairro onde reside o candidato, nos colégios onde
estudou, nos locais onde trabalhou e nos érgdos publicos, de modo que, ao final, possa ser
feita a avaliagao de sua conduta social.

A Policia Militar procederéd a Investigacdo Social do Candidato, tendo por pressuposto
averiguar suas condigbes ético-morais para ingresso no Servigo Auxiliar Voluntario/PMPI,
para a qual o candidato devera entregar as certidées (subitem 6.3.1) na Diretoria de Ensino,
Instrugé@o e Pesquisa (DEIP), no Quartel do Comando Geral, localizado na Avenida Higino
Cunha, n°® 1750, bairro llhotas, em Teresina-Pl, na data prevista no Cronograma de Execugao
do Concurso — Anexo Il deste Edital.

A investigacdo social consistira, ainda, na apuragdo, na comprovagao da auséncia de
antecedentes criminais, relativos a crimes cuja punibilidade ndo esteja extinta e nao tenha
ocorrido a reabilitacéo.

Apés a divulgagédo do resultado da prova escrita objetiva, os candidatos classificados do
numero 01 (um) ao nimero 72 (setenta e dois), para os optantes pelo municipio de Teresina,
e os dois primeiros classificados para os optantes por um dos demais municipios (quadro 02
do item 1.2), deverdo apresentar na Diretoria de Ensino, Instrucdo e Pesquisa/PMPI, no
periodo de 02 a 03 de abril de 2018, a seguinte documentagéo:

a) copia do RG, CPF e comprovante de endereco;

b) copia do comprovante de quitagdo com o Servigo Militar (candidatos do género
masculino);

c) copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao do ultimo pleito eleitoral;

d) certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em gue o candidato
tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, da Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral;

e) certiddo negativa de antecedentes expedida pela Policia Federal e Policia Civil, nas
circunscrigées onde o candidato haja residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

f) declaracéo, firmada pelo candidato, em que conste nao haver sofrido condenacao definitiva
por crime ou contravengdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de fungéo publica
qualquer, que o inabilite ao servigo publico ou que seja considerada impeditiva ao exercicio
de cargo, emprego ou fungao publicos.

O julgamento desta etapa ficara a cargo da Policia Militar do Piaui e tera por finalidade
averiguar atos da vida pregressa e da vida atual do candidato, quer seja social, moral ou
profissional, objetivando impedir que pessoas com perfil incompativel exergam fungdes dentro
dos Quarteis da Policia Militar do Piaui.

Nao serdo considerados APTOS os toxicomanos, os traficantes, os alcodlatras, os
procurados pela Justiga, dentre outros, a juizo da Comissdo de Investigagéo Social, que
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10.

possuam condutas inadequadas ao exercicio de atividade dentro dos Quarteis da Policia
Militar do Piaui.

Sera desabilitado do processo seletivo o candidato que, mesmo aprovado na Prova Escrita
Objetiva e considerado APTO nos Exames de Salde, seja considerado INAPTO na
Investigagéo Social.

O sigilo das informac6es obtidas sobre o candidato ficara garantido pela Policia Militar e pela
Secretaria de Seguranga Publica, entretanto, se o candidato desejar, sera informado do
motivo de sua exclusdo nesta etapa do processo seletivo.

Os candidatos aprovados ao Servigo Auxiliar Voluntario/PMPI participaréo de treinamento
para o exercicio das respectivas atividades, a cargo da Diretoria de Ensino, Instrucao e
Pesquisa.

CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO FINAL

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado correspondera ao resultado obtido na
Prova Escrita Objetiva, no Exame de Saude e na Investigacdo Social, sendo considerado
CLASSIFICADO o candidato julgado APTO em todas as etapas deste processo seletivo, de
conformidade com o municipio de opgéo do candidato no ato da inscrigao.

Somente sera considerado APROVADO o candidato considerado classificado, conforme o
municipio de opcdo, em ordem decrescente, e que estiver dentro do limite de vagas
estabelecidas no Quadro 1 deste Edital.

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital podera ser
convocado, por ordem decrescente de classificagdo, por municipio de opg&o do candidato,
para preenchimento de vaga, por inaptiddo de algum candidato no exame de saude ou
investigagdo social ou por desisténcia de candidato APROVADO, antes do inicio do curso de
treinamento previsto no subitem 6.8.

Em hipotese alguma havera classificagao de candidatos considerados ELIMINADOS neste
Processo Seletivo Simplificado.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, o desempate sera em favor do candidato que, nessa ordem:
a) tiver maior idade;

b) obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

c) obtiver maior nimero de pontos na prova de Nogdes de Informatica.

RECURSOS

O gabarito preliminar e as questdes da Prova Escrita Objetiva, para fins de recursos, estarao
disponiveis no endereco eletrnico: (http://www.pm.pi.gov.br/index.php), 24 (vinte quatro)
horas apés a aplicagéo da prova escrita.

O candidato podera interpor, individual ou coletivamente, um unico recurso, no periodo
previsto no Cronograma de Execugéo.

O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido a Diretoria de Ensino, Instrugao e
Pesquisa, entregue e protocolado no Quartel do Comando Geral (QCG), na Avenida Higino
Cunha, n°® 1750, bairro llhotas, em Teresina-Pl, no horario de 08h00 as 13h00.

Se, do exame dos recursos, resultar anulag&o de questdo, a pontuagéo a ela correspondente
sera atribuida a todos os candidatos que realizaram as provas, independentemente da autoria
da formulagéo do recurso.

Serzo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletrénico ou em
desacordo com o subitem 9.3.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execugao -
Anexo | deste Edital.

RESULTADO é B 7.5
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A divulgagao da relagéo dos candidatos APROVADOS e CLASSIFICADOS sera feita no dia
18/04/2018. Serzo consideradas validas apenas as listas oficiaimente publicadas pela
DEIP/PMPI e disponibilizadas no enderego eletrénico (http://www.pm.pi.gov.br/index.php),
assinadas pelo Diretor e Subdiretor da DEIP e homologadas pelo Comandante Geral da
PMPI, mediante publicagcao no Boletim do Comando Geral da PMPI.

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

O ingresso no Servigo Auxiliar Voluntario dar-se-4 mediante aprovagdo no processo seletivo e
dos seguintes requisitos:

a) ter a idade entre dezoito e vinte e trés anos, até a data de matricula no curso de
treinamento previsto no subitem 6.8,

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

¢) ter concluido o ensino medio,

d) ter boa saude, comprovada por exames médico e odontologico realizados pela Policia
Militar do Piaui, que deverdo ser apresentados na Junta Médica de Saude do Hospital da
Policia Militar do Piaui;

e) nao ter antecedentes criminais, situagdo comprovada mediante apresentacéo de certidoes
expedidas pelos érgéos policiais e judicidrio estadual e federal, sem prejuizo de eventual
investigagao social realizada pela Policia Militar;

f) homens, quitagdo com o servigo militar;

g) estar em situagéo de desemprego;

h) n&o ser beneficiario de qualquer outro programa assistencial;

i) ndo haver outro beneficiario do Servigo Militar Voluntario no seu nucleo familiar;

j) conclus&o do curso de treinamento ao Servigo Auxiliar Voluntario.

Os documentos comprobatérios das condigdes estabelecidas acima deverdo ser entregues
pelo candidato, na sua forma original, acompanhados das respectivas fotocopias, na Diretoria
de Gestao de Pessoas da PMPL.

Os candidatos aprovados ser&o contratados mediante assinatura de termo de adesao.

DISPOSIGCOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no sitio da Policia Militar do
Piaui, (http://www_pm.pi.gov.br/index.php).

A convocagéo dos candidatos APROVADOS para contratacdo obedecera a estrita ordem de
classificacdo para o municipio onde se encontra a Unidade Policial Militar, conforme quadro
de distribuigdo do SAV, e opcéo realizada pelo candidato no ato da inscrigao.

Os candidatos APROVADOS serdo contratados, por meio da celebragdo de contrato
temporario de adesao.

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado em Boletim do Comando
Geral, contendo os nomes dos candidatos APROVADOS e CLASSIFICADOS, obedecendo-
se rigorosamente a ordem de classificagéo por Unidade Policial Militar.

Apoés a homologacao do Processo Seletivo Simplificado, obriga-se o candidato a comunicar a
DEIP/PMPI qualquer alteracdo de enderego e telefone, através de solicitagdo no Protocolo

Geral da PMPL.

A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer deste Processo Seletivo Simplificado, mesmo que sé verificada
posteriormente, inclusive apos a contratacdo, excluira o candidato, anulando-se todos os atos
e efeitos decorrentes de sua inscri¢do.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no sitio
(http://www.pm.pi.qov.br/index.php), e no Boletim do Comando Geral, obedecendo-se aos
prazos de republicagdo, disponivel no quadro de avisos da DEIP da PMPI.
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12.8  Apds a aprovagédo em todas as etapas do presente certame, sera realizado um curso de
treinamento ao Servigo Auxiliar Voluntario/PMPI, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas/aulas, a cargo da DEIP/PMPI.

129  Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino, Instrugdo e Pesquisa —
DEIP/PMPI.

Quartel do Comando Geral, Teresina-Pl, 26 de fevereiro de 2018.

SOUZA - Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI



_ ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

A lingua padr&o culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais
relativos a ortografia oficial, & acentuagéo grafica e a pontuagéo. A palavra: estrutura, processos de
formacao, classificacéo, flexao e emprego. Articulagdes sintaticas da oragao e o periodo simples. A
sintaxe de concordancia nominal e de concordancia verbal. O texto: compreens&o, interpretagao e
articulagbes semantico-textuais.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos: operagdes e propriedades. Sistema de medidas. Potenciagcdo e
radiciacio. Razdes, proporgdes, juros simples e porcentagens. Equagdes e inequagdes do 1° e 2°
Graus. Sistemas de equacgdes do 1° Grau. Polindmios e produtos notaveis. Fungdo. Fungéo afim:
definicao, estudo do sinal, graficos e aplicagbes. Fungéo quadratica: definicdo, estudo de sinal,
raizes, maximos e minimos, graficos e aplicagdes. 9. Geometria Plana: 9.1. Angulos, poligono e
circunferéncia. Congruéncia e semelhanga e poligonos. Teorema de Tales e relagdes métricas no
triangulo retangulo. Area de figuras planas. Segmentos notaveis; mediana, altura, bissetriz. Mediatriz.
Pontos notaveis: Baricentro, ortocentro, incentro e circuncentro. Relagdes trigonomeétricas no triangulo
retangulo.

NOGOES DE INFORMATICA

Componentes basicos de um computador: CPU, Memoria e Periféricos. Sistema Operacional
Windows 10. Microsoft Office 365: Word; Excel. Conceitos basicos de Internet. Internet Edge e
Google Chrome. Nogdes de Utilizagdo do MS Outlook — Envio e recebimento de mensagens
(incluindo a utilizagéo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas pastas; Organizagéo das
mensagens em pastas e subpastas.

LEGISLAGAO DA PMPI

Estatuto da Policia Militar do Piaui (Lei n°® 3.808, de 16/07/1981, e alteragbes posteriores).

Alteragbes posteriores:

Lei n® 5.210/2001

Lei Complementar n® 35/2003

Lei n® 5.468/2005

Lei Complementar n° 68/2006

Lei Complementar n°® 84/2007

Lei Complementar n® 90/2007

Lei Complementar n® 103/2008

Lei Complementar n® 134/2009

Lei Complementar n°® 168/2011 75

Lei n° 6.821/2016 C



ANEXO Il

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

sl s s e el Atividades s T s e e il T Datas . Periodo
Langamento do Edital 27.02.2018
Periodo de Inscrigbes 01a07.03.2018
Realizagao da Prova Escrita Objetiva 25.03.2018
Divulgagéo do Gabarito 26.03.2018
Divulgagao do Resultado da prova objetiva 28.03.2018
Prazo para Recursos 02 e 03.04.2018
Entrega da documentacao prevista no item 6.3.1 02 e 03.04.2018
Resultado dos recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva - 09.04.20_1'8
Exame de Saude 11e12.04.2018
Divulgacéo do Resultado do Exame de Saude 13.04.2018
Divulgacao da Analise da Investigacdo Social 16.04.2018
Divulgagao do Resultado Final da Selecao 18.04.2018
Convocagéo para o curso de treinamento. 19.04.2018
Realizag&o do treinamento 23 a 27.04.2018““

CJ-

10




